Разъяснение по  порядку начисления заработной платы работникам дошкольного учреждения.
Работникам  учреждения заработная плата начисляется и выплачивается согласно положению «Об оплате труда работников».

Заработная плата у педагогических работников состоит из 2 частей: гарантированной (базовой) части   и стимулирующей части. Гарантированная базовая часть выплачивается всем работникам своевременно и в полном объеме, по тарификации.  

I. Гарантированная часть включает:

- оклад (базовый);

- категорию;

- образование;

- стаж

- доплата

Компенсационная часть состоит из выплат:

-сельские -25%;

-уральские -15%

II. Все выплаты стимулирующего характера выплачиваются согласно положению «О стимулирующих выплатах…» при наличии средств в Учреждении, по итогам работы комиссии по распределению стимулирующих выплат с учетом мотивированного мнения профкома,   на основании приказа руководителя.
 (Разъяснение по  порядку начисления заработной платы  доведено на общем собрании трудового коллектива протокол №   _2_от 20.02. 2015г.)
